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Maternité Alpine
zieht ins Spital —
geplante Geburten
werden pausiert

Die Maternité Alpine zieht per 1. Juli 2026 ins Spital
Zweisimmen um. Der Umzug bringt vor allem finanzielle
Erleichterungen fiir die Genossenschaft. An der
ausserordentlichen GV informierte der Vorstand (iber eine
weitere wichtige Anderung: Ab Juli werden im
Geburtshaus keine geplanten Geburten mehr méglich
sein. (Von rechts) Prasidentin Anne Speiser,
Co-Betriebsleiterinnen Andrea Linder und Susanne
Reber, Vizeprasident Martin Hefti.

GESUNDHEITSWESEN An der ausseror-
dentlichen Generalversammlung der Ge-
nossenschaft Geburtshaus Simmental-
Saanenland haben die Mitglieder dem
Umzug der Maternité Alpine ins Spital
Zweisimmen zugestimmt. Gleichzeitig
wurde bekannt, dass geplante Geburten
dort vorerst nicht mehr angeboten wer-
den. Der Entscheid fiel nicht leicht — und
ist das Resultat eines langen Ringens
um Sicherheit, Qualitdt und finanzielle
Tragbarkeit. sonsawolF

Warum musste eine
ausserordentliche GV
einberufen werden?

Als Prisidentin Anne Speiser die aus-
serordentliche Generalversammlung
erdffnete, machte sie klar, dass es um
mehr ging als um einen neuen Stand-
ort. «Es ist eine komplexe und auch
emotionale Angelegenheit», sagte sie.

Zwar hatte die Verwaltung den Miet-
vertrag mit der Spital STS AG bereits
im November 2025 unterzeichnet, dies
jedoch ausdriicklich unter Vorbehalt
der Zustimmung der Genossenschaft.
Gemiss den Statuten lag das letzte
Wort bei den Mitgliedern.

Entscheidend war jedoch, dass sich
mit dem Umzug auch das Angebot der
Maternité Alpine verédndert: Ab dem 1.
Juli 2026 werden vorerst keine geplan-
ten Geburten mehr angeboten. Dieser
Schritt machte es aus Sicht der Verwal-
tung zwingend, die Genossenschafte-
rinnen und Genossenschafter in die
Entscheidung einzubeziehen.

Die Generalversammlung folgte dem

Der Umzug ins Spital und die
Aufgabe des alten Standortes
(oben) wurde grossmehrheitlich
angenommen. Keine leichte
Aufgabe fiir die Co-Betriebs-
leitung und Verwaltung der
Genossenschaft (Foto rechts)
dagegen war, sich fiir eine Pau- |
sierung der geplanten Geburten
zu entscheiden: (von links) ||
Martin Hefti (Vizeprasident),
Hans Schér, Ursula Michel, Anne
Speiser (Betriebsleiterin),
Susanne Reber (Co-Betriebsleite-
rin), Marianne Haueter, Andrea
Linder (Co-Betriebsleiterin). Es
fehlen Alexandra Schldppi, |
Tabitha Perreten.
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Antrag der Verwaltung deutlich. Der
Umzug ins Spital Zweisimmen sowie
die Kiindigung des bisherigen Mietver-
trags wurden bei vier Enthaltungen
gutgeheissen.

Warum werden keine
geplanten Geburten
mehr angeboten?

Ein entscheidender Faktor ist die Ein-
stellung des Operationsbetriebs und der
Wegfall der Anésthesie im Spital Zwei-
simmen per Oktober 2025. Ohne einen
OP-Saal in unmittelbarer Néhe, in dem
rasch chirurgisch interveniert werden
konnte — etwa bei einem Not-Kaiser-
schnitt —, verindern sich die Sicher-
heitsvoraussetzungen fiir eine dezent-
rale Geburtshilfe grundlegend.

Geburten unter diesen Bedingungen
stellen sehr hohe Anforderungen an die
praktische Erfahrung, Verfiigharkeit
und Kontinuitédt des Hebammenteams.
Gleichzeitig haben sich die personellen
Rahmenbedingungen seit der Griin-
dung des Geburtshauses verédndert. Das
Team ist heute jiinger, Wechsel sind
héufiger - etwa durch eigene Familien-
griindungen. Die fiir dieses anspruchs-
volle Umfeld nétige personelle Stabili-
tdt rund um die Uhr dauerhaft zu ge-
wihrleisten, sei deshalb zunehmend
schwierig.

«Es ist ein Ringen um eine Grund-
satzfrage, wie wir das Angebot weiter-
fithren konnen - in einem sicheren Be-
reich fiir uns alle», erklidrte Susanne
Reber, Co-Betriebsleiterin und Hebam-
me.

Gleichzeitig betonte sie,
dass es sich um eine bewusste
«Pausierung» der geplanten
Geburten handelt: «Dieses
Wort ist bewusst gewihlt, weil
wir uns offenhalten, die Ge-

burtsbetreuung in Zukunft wieder auf-
zunehmen.»

Warum finden
Geburten bis zum
Umzug noch statt?

Trotz fehlender Chirurgie im Spital
Zweisimmen werden geplante Gebur-
ten bis zum Sommer 2026 weiterhin be-
gleitet. «Wir sind gut aufgestellt, die Ge-
burten bis dahin zu betreuen», sagte die
Co-Betriebsleiterin Reber.

Entscheidend sei die Verlédsslichkeit
gegeniiber den Frauen, die bereits an-
gemeldet sind. «Alle Frauen, die bei uns
zur Geburt angemeldet sind, konnen
ihre Geburt bei uns durchfiihren.» Ab
Juli 2026 wiirden hingegen keine neu-
en Geburtsanmeldungen mehr ange-
nommen.

Die Pausierung stehe deshalb nicht
im Zusammenhang mit dem neuen
Standort, sondern mit den internen
Ressourcen und den seit Oktober 2025
erschwerten Rahmenbedingungen fiir
eine sichere, geplante Geburtshilfe.

Was sind die Griinde
fiir den Umzug ins
Spital Zweisimmen?

Die finanzielle Situation der Maternité Al-
pine ist seit der Betriebsaufnahme ange-
spannt. Jiahrliche Defizite konnten bisher
nur dank Spenden, Forderbeitrigen und
Unterstiitzung der Gemeinden ausgegli-
chen werden. Der Umzug ins Spital Zwei-
simmen ist deshalb ein zentraler Schritt,
um die Fixkosten dauerhaft zu senken
und den Betrieb langfristig zu sichern.

«Langfristig brauchen wir eine an-
dere Losung», sagte Vizeprisident Mar-
tin Hefti an der GV. Der Umzug ermog-
liche Einsparungen bei Miete, Infra-
struktur und Personal, ohne das Grund-
angebot fiir Frauen und Familien
aufzugeben (zu den einzelnen Posten
siehe Kasten).

Gleichzeitig verbessert die raumliche
Integration im Spital Zweisimmen die
Anbindung an die Notfalllogistik. Bei
medizinisch notwendigen Verlegungen
- etwa bei ungeplanten Geburten oder
zur weiteren Abklirung von Mutter
oder Neugeborenem - sind die Wege zur
Ambulanz oder zum Helikopterlande-
platz deutlich kiirzer.

Was bedeutet der
Umzug fiir die
Genossenschaft?

Trotz der riumlichen Integration bleibt
die Maternité Alpine eine eigenstindige
Genossenschaft. «Es geht nicht um eine
Ubernahme durch die STS AG», beton-
te Prisidentin Anne Speiser. «Unsere
Unabhéngigkeit war ein zentraler Punkt
in den Verhandlungen.» Gespriche
iiber eine rdumliche Integration habe
es bereits seit Jahren gegeben, reali-
sierbar geworden sei sie jedoch erst un-
ter den verdnderten Rahmenbedingun-
gen am Spitalstandort Zweisimmen.

Was wird sich am
Geburtshaus andern?

«Bis auf die geplanten Geburten bleibt
das gesamte Angebot rund um die Ge-
burt bestehen», sagte Reber im Ge-
sprich mit dieser Zeitung nach der GV.

FINANZIELLE EFFEKTE DES UMZUGS

— Wegfall des eigenen Hauswirt-
schaftsdienstes: Reinigung, Wésche
und Verpflegung werden kiinftig direkt
tiber die Spital STS AG bezogen. Da-
durch entfallen Léhne und Infrastruk-
turkosten fiir einen eigenen Hauswirt-
schaftsbetrieb.

— Reduktion von Hebammen-Pikett-
diensten: Durch die Pausierung ge-
planter Geburten missen nicht mehr
rund um die Uhr zwei Hebammen
gleichzeitig fuir Geburten bereitstehen.
— Wegfall des &rztlichen Hintergrund-
dienstes: Da im Spital Zweisimmen
keine Anasthesie und kein Operati-
onsbetrieb mehr vorhanden sind, kann
im Notfall nicht mehr direkt chirur-
gisch interveniert werden. Der bishe-
rige facharztliche Hintergrunddienst
entfallt damit als sicherheitsrelevan-
te Struktur. (Ein grosser Dank ging an

Dazu gehoren inshesondere die statio-
nire Wochenbettbetreuung, eine ambu-
lante Vor- und Nachsorge, Geburtsvor-
bereitungskurse, eine 24-Stunden-An-
laufstelle fiir geburtshilfliche Fragen
oder die Unterstiitzung in Notfallsitua-
tionen.

Das Geburtshaus wird im ersten
Stock des Spitals Zweisimmen, direkt
neben dem Notfall, untergebracht. Vor-
gesehen sind zwei grosse Familienzim-
mer, ein Schwangerschaftszimmer so-
wie ein Gebdrzimmer fiir ungeplante
Geburten. Auch das Maternité-Ambien-
te soll erhalten bleiben. «Wir werden
die Rdume schon gestalten», sagte Re-
ber im Gespréich nach der GV. Entschei-
dend sei jedoch nicht nur die Atmo-
sphére: «Der wichtigste Faktor ist die
Betreuung — und die bleibt gleich. Im
Wochenbett konnen wir weiterhin indi-
viduell auf Mutter und Kind eingehen.»

Der Umzug soll moglichst rasch er-
folgen, in ein bis zwei Tagen, so dass es
zu keiner Unterbrechung des Angebots
kommen wird.

Wird die Maternité
kiinftig schwarze
Zahlen schreiben?

Nein — aber das Defizit soll deutlich klei-
ner werden. Vizeprisident Martin Hefti
présentierte ein provisorisches Budget:
Fiir das Ubergangsjahr 2026 wird auf-
grund von Umzugs- und Riickbaukos-
ten noch ein Verlust von rund 280’000
Franken erwartet. Ab 2027 soll sich das
jahrliche Betriebsdefizit auf etwa
25’100 Franken reduzieren.

«Wir werden auch kiinftig auf Spen-
den angewiesen sein, da das Angebot
nicht vollstindig kostendeckend betrie-
ben werden kann», sagte Hefti. «Aber
wir bewegen uns in einem Bereich, der
langfristig tragbar ist.»

dieser Stelle an Dr. Nadine Kleinebe-
kel, die der Genossenschaft all die
Jahre zur Verfiigung stand.)
— Tiefere Miet- und Nebenkosten: Die
neuen Raumlichkeiten im Spital Zwei-
simmen sind deutlich ginstiger als
der bisherige Standort an der Egget-
listrasse und beinhalten zusatzliche
Dienstleistungen.
— Weniger kostenintensive Verlegun-
gen: Durch die direkte Anbindung an
Notfall, Rettungsdienst und Helikop-
terlandeplatz entfallen Transporte vom
bisherigen Standort ins Spitalareal.
— Zusatzliche Entlastung durch Bei-
trag der Spital STS AG an die Miete:
Die Spital STS AG beteiligt sich aus
kantonalen Mitteln fir integrierte Ver-
sorgung an den Mietkosten der Ma-
ternité Alpine.
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